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113初任教師培訓~社群力
成為一個專業又有溫度的老師



暖身思考題

以終為始

想一想,將來希望學生

感謝我們……

《成為學生的貴人,還是路人? 》



我的小故事

轉任普通班之後~

代誌 ,不是我原本想像的

那樣…… (同事、家長、學生)



過去自我的教學觀察

 採用高壓和填鴨,自認為自己很認真努力的在教學

學生很乖很聽話但師生關係緊張。

 有沒有方法,可以更有效,更輕鬆的教學



教學的成敗關鍵

班級經營與親師生溝通

課程或講義共備與設計

主持引導與課堂機制

家長配合與支持



課堂班級經營目標

1.學習親師生的溝通與對話方式

營造一個溫暖、接納與有愛的學習環境。

2.認識課堂機制與主持引導的策略，

提高學習動機，順利切換學生動與靜

的學習狀態。

3.提高老師教學及學生學習成效。



鐘擺(節拍器)的共振同步現象

班級經營與親師生對話

無論兩個擺錘從哪裡或者什麼時候開始擺動，在約半小時
內，它們最終會以相同的頻率彼此相反地擺動,兩個時鐘確
實存在「溝通」現象，當一個鍾滴答搖擺了一聲，這些聲
音能量會在兩者的傳導物之間傳播，並進行能量交換，兩
個鐘擺的擺幅會因此微調，直到它們共振，出現一個時鐘
的擺與另一個同步的現象。

原文網址：https://kknews.cc/science/aexar46.html

◆思考題:在我們的課室中,誰共振了誰?

两个节拍器钟摆会出现同相和逆相振动.mp4
https://kknews.cc/science/aexar46.html


班級經營與親師生對話

★看見孩子的存在,讓愛流動

◆愛他如他所是,非如你所願

• 放下批判，全然看見
• 孩子渴望的是被看見，被師長

看見真實的自己，而不是透過
一堆「正確」的資料來評價和
矯正自己。



◆丟考卷事件

◆麥克風誤會事件

◆我是班長我可以

◆我就是不想訂正

認出孩子,成為懂他、
在乎他的人,
他會因為你的在乎,而
讓自己成為更好的人。

班級經營與親師生對話



為孩子營造一個
充滿愛與接納的環境

我們為孩子示範愛
我們讓孩子感受愛
我們教孩子付出愛
我們和孩子行動愛



為家長營造一個
充滿溫暖與接納的環境

• 我們永遠站在同一陣線

• 遇到問題我們一起面對

• 再小的進步也要跟爸媽分享

• 孩子的進步都是因為有爸媽一起努力

• 不能只是告狀還要給解決建議

• 理解每個家庭(家長)的特殊狀況及要求



學思達 V.S 傳統教學
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圖片來源: 教育家部落格
https://www.facebook.com/teachersblog.tw/photos/1767337253556073

學思達五環運作眉角--老師的課堂任務

林恆嘉/繪圖



• 讓孩子成為課堂的主角

透過講義或課程設計,讓學生成為學

習的主角，進行深度思考，以及解決問

題之後所帶來的成就感。

班級經營與教學



光復國小學思達教學社群成立前後

◆從一個人→到一群人

◆從團購番茄香菇→團購書及讀書會

◆從運動休閒和美食的研討→共備課程與教學的精進



教學專業成長社群
★專題講座研討



教學專業成長社群
★邀請專家公開授課及觀議課



教學專業成長社群

★陪伴校內外社群夥伴進行學思達教學、開放教室、教

學分享



教學專業成長社群
★不僅校內開放教室,也對國內外老師及家長開放教室



學思達支持及資源提供社群

shareclass
講義下載

學思達
教育基金會

學思達國
語輕鬆教
群組

https://line.
me/ti/g/LDPuO
Yw3jf

學思達小
學國語與
數學交流
FB社群


